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はじめに カンカンボーイズの未来に向けて



Copyright（C）clarenet All Rights Reserved. 2http://www.seo-tail.com Copyright（C）clarenet All Rights Reserved. 2

はじめに カンカンボーイズの未来に向けて

今回の大きな目的は２つです

【 １ 】 下部組織によるブランドイメージの拡大

【 ２ 】 未来に向けてのビジョン共有

さらなる成長と、地域に愛されるクラブになる未来
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【 １ 】 下部組織によるブランドイメージの拡大

【 １ 】 下部組織によるブランドイメージの拡大
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下部組織によるブランドイメージの拡大
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下部組織化のメリット
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全方位コミュニケーションを目標に
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育成システム
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地域教育の担い手たるブランド
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メディアで発信 優秀な選手獲得にも寄与
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下部組織（アカデミー）に関して

杉山さんの PENTA、 久森さんの伊丹市教育委員会
既に人材や関係性など実績あり、実現可能
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具体的なロードマップ
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【 ２ 】 未来に向けてのビジョン共有

【 ２ 】 未来に向けてのビジョン共有
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【 ２ 】 未来に向けてのビジョン共有

未来に向けてのビジョン共有
＝ 地域密着型クラブの実現
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目的： ステークホルダー（利害関係者）すべてに 貢献
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■ 打ち合わせ整理 ： ステークホルダー（利害関係者）すべてに貢献

【１】 内部は、 選手・監督、既存スポンサー、

外部は、 入部希望選手、他チーム、他スポンサー

→ まずは「知ってもらう」ことが必須で考慮。選手移籍やスポンサー獲得などに好印象を発信する目的です。

【２】 いい選手の募集確保のため → より良好な選手確保のため、サッカー試合だけでないカンカンの魅力や環境、

選手やイベントなどの訴求を行います。
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魅力の循環が継続
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具体的な webサイトの設計図
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トップページ

スポンサー・募集

お問い合わせフォーム

クラブ紹介

日程・結果

選手紹介

SNS紹介 インスタ・ユーチ
ューブ

歴史・はじまり

クラブ概要

ビジョン・下部組織について

スポンサー紹介

この部分が重要で
あり格となる場所



Copyright（C）clarenet All Rights Reserved. 17http://www.seo-tail.com Copyright（C）clarenet All Rights Reserved. 17

競合他社分析 シュライカー大阪
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シュライカー大阪
https://shriker-osaka.jp/

理念が 地域から「愛されるクラブ 」 子どもたちに「夢 」などと、
貢献に向いています。



Copyright（C）clarenet All Rights Reserved. 18http://www.seo-tail.com Copyright（C）clarenet All Rights Reserved. 18

競合他社分析 名古屋オーシャンズ
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名古屋オーシャンズ
https://www.nagoyaoceans.com/academy/satellite/

ACADEMY 下部組織を作り育成しています



Copyright（C）clarenet All Rights Reserved. 19http://www.seo-tail.com Copyright（C）clarenet All Rights Reserved. 19

競合他社分析 ジャグランカ
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ジャグランカ
https://jaglanca.com/

ここはまあまあな HPありますが、 1部、 2部ではあまりあ
りません。インスタあるくらいです。
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スケジュール 5段階のうち フェーズ 2です
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結論

フットサルチームでホームページでしっかりした
情報公開してるチームはほぼなし。

充実した内容と今後のビジョンや未来図を出す
こと で、ファンも増えて採用や育成でも成果が出る。
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